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,,Cudze chwalicie,
swego nie znacie...*

Maciej Cwikliniski, - ozorkowianin,
absolwent Liceum Ogdlnoksztalcgcego
im. S. Zeromskiego w Ozorkowie (Ma-
tura 1996r.) zdobylt w pazdzierniku
2002r. II-gg nagrode na Miedzynarodo-
wym Konkursie Akordeonowym Coupe
Mondiale -C. I. A. w Kopenhadze (Da-
nia), w kategorii zespotéw kameralnych,
w duecie akordeonowym z Radoslawem
Puszylo. Kiedy sktadatam Mackowi gra-
tulacje, prosil, aby nazwisko Radka nie
zostato pominigte, poniewaz obaj chiop-
cy juz wielokrotnie swigcili triumfy na
miedzynarodowych konkursach. Maciek
niezmiernie ceni sobie wspolprace
z Radkiem. Tylko od roku 2000 rejestr
ich osiagnie¢ prezentuje si¢ nastgpujaco:

- I nagroda na Migdzynarodowym
Festiwalu  Muzyki  Akordeonowej
w Przemyslu 07. -10. XII 2000r.

- I nagroda na Ogolnopolskim Festi-
walu Muzyki Akordeonowej w Milawie
18. -20.12001r.

- I nagroda na Miedzynarodowym
Konkursie Akordeonowym CITT A DI
CASTELFIDARDO (Wlochy) 08. -12.
X 2001r.

- I nagroda na Migdzynarodowym
Konkursie Akordeonowym w Klingen-
thal (Niemcy) 10. -16. V2001r.

- I nagroda na Ogdlnopolskim Kon-
kursie Akordeonowym w Chetmie 23. -
26. V 2002r.

- II nagroda na Miedzynarodowym
Konkursie Akordeonowym COUPE

MONDIALE -C. I. A. w Kopenhadze
(Dania) 16. -19. X 2002r.

Maciek jest obecnie studentem V ro-
ku Akademii Muzycznej im. Grazyny
i Kiejstuta Bacewiczow w Lodzi w kla-
sie akordeonu prof. Bogdana Dowlasza.

Maciek Cwikliriski gra podezas 50-lecia Liceum Ogdlnoksztatcqeego w Ozorkowie

Odbywa staz asystencki w tejze uczelni,
jest stypendystg Ministra Kultury za rok
akademicki 2002/2003 za wyrdzniajace
osiggniecia W nauce, przygotowuje sig
do obrony pracy dyplomowej. W 2002r.
byl stypendysty ERASMUS SOCRA-
TES w Akademii Muzycznej Hogescho-
ol Enschede w Holandii i odnosit zna-
czace sukcesy na migdzynarodowych
konkursach organizowanych w Szwajca-
1ii, Wioszech i w Polsce.

O muzyce méwi z pasjg. Nie wy-
obraza sobie bez niej zycia, choé wystg-
py na koncertach przynoszg mu stres
i zmgczenie. Maciek nieustannie zmaga

sie z trudem bycia na scenie, Opowiada
o tym szczerze, z silg entuzjazmu, kidry
wzbudza we mnie ogromng zyczliwosé
dla jego dokonan. Maciek pamigta o na-
uczycielach, ktérzy dali mu duszg mu-
zyczng, rozpalili w nim milos¢ do sztuki.

Wymienia mgr Kornela Unickiego
z Panistwowej Szkoty Muzycznej I stop-
nia w Zgierzu. mgr Zbigniewa Igna-
czewskiego z Zespotu Szkél Muzycz-
nych im. §. Moniuszki w Eodzi. Maciek
uczy sig w klasie akordeonu. Gra na
akordeonie guzikowym. Obecnie wspéi-
pracuje z prof. Bogdanem Dowlaszem.
0 swoich Mistrzach méwi z szacunkiem
1 wdziecznoscig. Nie zapomina o zyczli-
woscl nauczycieli w swoim Liceum
Ogdlnoksztatcacym im. S. Zeromskiego
w Ozorkowie, ktdre ukoriczyl w 1996
roku. Uczyt si¢ przeciez jednoczesnie
w dwdch szkolach. Méwi: , Liceum
w Ozorkowie szlo mi na reke™.

Maciek marzy o pracy naukowej.
Twierdzi, ze wiasnie ta praca motywuje
do dzialania scenicznego. Przyznaje, ze
bardziej weigga go muzyka klasyczna.

Rozmowa z Mackiem sprawia szcze-
g6lng satysfakcje, pozwala wierzy¢
w bogactwo pasji nadajgce] karierze mu-
zycznej tego milodego czlowieka sens
icelowosé.

Macku, aby glebsze doswiadczenie
zyciowe umocnito Twdj miodziericzy
idealizm, Twojg milosé do muzyki. Pra-
cujesz ciagle nad swoim udoskonale-
niem, jestes dumg dla swoich rodzicéw
i dla nas — Twoich nauczycieli. Zdol-
no$é do entuzjazmu 1 talentu to szcze-
g6lne dary, ktére posiada artysta. Zacho-
waj je i rozwijaj.

Eugenia Rosiak
Dyrektor LO im. S. Zeromskiego
w Ozorkowie




Tradycyjnie juz w miesigcu listopa-
dzie obchodzone s3- Dni Honorowego
Krwiodawstwa, Na zakoriczenie obcho-
déw zorganizowano w Ozorkowie
skromng uroczystosé - spotkanie, ktére
bylo okazjg do zlozenia podzickowar
wszystkim Krwiodawcom za Ich dar zy-
cia, jakim jest krew. W spotkaniu uczest-
niczylo 90 os6b, honorowych krwio-
daweéw i gosci zaproszonych: Prezes
Zarzadu Rejonowego PCK - Czestaw
Swaczyna, Prezes Okregowej Rady
Krwiodawstwa PCK w Eodzi - Ireneusz
Biegata, Przedstawiciel Regionalnego
Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznic-
twa w Eodzi - Katarzyna Maciot, Dyrek-
tor Gimnazjum w Ozorkowie - Ewa
Skrupska.

Godei serdecznie powital Pan Cre-
staw Swaczyna - Prezes Zarzadu Rejo-
nowego PCK w Ozorkowie oraz Pani
Ewa Skrupska - Dyrektor Gimnazjum
w Ozorkowie, Podzigkowano wszystkim
krwiodawcom zaznaczajae, ze ofiarajac
czastke swojego Zycia, niejednokrotnie
ratujg zdrowie i zycie potrzebujacym.
Szczeg6lne wyrazy wdzigcznosei 1 pros-
be o dalsza dziatalnogé na rzecz ludzi
chorych skierowano do wieloletnich, za-
sluzonych krwiodawcow oraz ludzi mio-
dych, kidrzy sq jeszcze uczniami i stu-
dentami. W dowdéd uznania wreezoro

Dni Honorowego
Krwiodawstwa

odznaczenia i dyplomy.

Zapewniono obecnych o kontynu-
owaniu dziatalnesci propagandowej -
formy wizualne, pogadanki, odczyty,
kt6rej celem jest pozyskanie nowych
dawcéw i srodkéw finansowych. Obec-
nie czynnie oddaje krew 80 krwiodaw-
cow, ktodrzy w roku 2002 oddali 232,290
ml. krwi, w tym zolierze Jednostki
Wojskowej w Leznicy Wielkiej oddali
182.150 ml. krwi. Ogromnym ulatwie-
niem dla krwiodawcéw jest mozliwosé
oddania krwi w siedzibie Polskiego
Czerwonego Krzyza w Ozorkowie.

Nasza skromna uroczysto$é zorgani-
zowana zostala przy tradycyjnej szklan-
ce herbaty, wedlinie i stodyczach. Na za-
koriczenie spotkania wreczono krwio-
dawcom drobne upominki.

Drzigkujemy wszystkim Sponsorom,
ktdrzy dzigki pomocy finansowej i rze-
czowej umozliwili nam zorganizowanie
spotkania: Urzgdowi  Miejskiemu
w Ozorkowie, Zarzagdowi Okregowemu
PCK w Lodzi, Panu Stefanowi Kozid-

skiemu, ktory przekazal nam bezplatnie
ciasto, ciastka i paczki. Dzigkujemy
réwniez Dyrekeji Gimnazjum, ktéra
umozliwita nam zorganizowanie uroczy-
stodci, a takie zorganizowata pomoc
miodziezy szkolnej przy obsludze spo-
tkania, Paniom kucharkom za przygoto-
wanie poczestunku.

Jeszcze raz drzigkujgc Wszystkim
Krwiodawcom, prosze o dalszg dziatal-
nos¢ na rzecz honorowego krwiodaw-
stwa w naszym miescie i zycze w imie-
niv wlasnym, Zarzadu Rejonowego
PCK i Rady Krwiodawstwa w Ozorko-
wie wszystkiego najlepszego w Nowym
Roku 2003.

Prezes Zarzqdu Rejonowego HDK
w Ozorkewie
Urszula Wawrzyniak

Z przykroscia informujemy, ze w
roku 2002 zmarl Jan Dobiecki
wieloletni, zasluzony krwiodawca,
Prezes Klubu HDK w Le$mierzu.
Odszedl czlowiek wielkiego serca.

W dniu 10 listopada br. weszta w zy-
cic nowelizacja ustawy o zwalczaniu
nieuczciwe]j konkurencji, kt6ra daje sze-
rokie mozliwosci przeciwdziatania prak-
tykom naruszajacym zasady uezciwej
konkurenciji. Wzmacnia ochrong intere-
séw konsumentéw przed dziataniami
wprowadzajacymi ich w blad, a takze
wyrownuje szanse drobnych i srednich
przedsigbiorcéw tak, aby mogli konku-
rowac z silniejszymi ekonomicznie part-
nerami rynkowymi.

Konkurencja jest bardzo istotnym
elementem wolnego rynku. Odgrywa za-
sadniczg role w rozwoju gospodarki.
Sprzyja nie tylko interesom przedsie-
bioreéw, ale takze konsumentéw, pod
warunkiem jednak, Ze jest uczciwa.
Ochrona konkurencji obejmujgca ochro-

ng wolnosci konkurencji i jej uczciwogei
odbywa si¢ zatem takze w interesie kon-
sumentéw. Ma réwniez podstawowe
znaczenie dla przyszlego funkcjonowa-
nia rynku polskiego w ramach wspéine-
go rynku europejskiego.

Zgodnie z ustawg nieuczciwg konku-
rencjg jest dzialanie sprzeczne z prawem
lub dobrymi obyczajami, jezeli zagraza
ono lub narusza interes innego przedsig-
biorey czy konsumenta. Jest to definicja
na tyle szeroka, e pozwala objaé wszel-
kie zjawiska, ktére moglyby lub przy-
czynig si¢ do znieksztalcenia konkuren-
cji na rynku.

Przepisy nowej ustawy stanowig gru-
py: pierwsza obejmuje regulacje odno-
szqee sig do stosunkéw migdzy przedsig-
biorcami i druga odnoszca sig do relacji

KONSUMENTA

z konsumentami.

Wediug tego kryterium podzielono
takze podmioty majgce prawo do wyste-
powania do sgdu na podstawie tych
przepiséw.

Za czyny nieuczciwej konkurencii
uznaje si¢ m. in.; wprowadzajace w blad
oznaczenia towardw lub ustug, nasla-
downictwo produkiéw, utrudnianie do-
stgpu do rynku, przekupstwo osoby pel-
nigeej funkcjg publiczng, nieuczciwg lub
zakazang reklame, naruszenie tajemnicy
przedsigbiorstwa.

Jezeli czyn nieuczciwej konkurenciji
zagraza lub narusza interesy konsumen-
téw z roszczeniami moze wystepowad
prezes Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsunlentéw, krajowa lub regionalna
organizacja, ktérej celem statutowym
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jest ochrona intereséw konsumentéw,
oraz powiatowy rzecznik konsumentéw.

Przepisy chronigce konsumentéw
ustanawiaja przede wszystkim zakaz
wprowadzania ich w biad. Dotyczy fto
réwniez oznaczefi dwuznacznych, nie-
precyzyjnych. Takze w tym wypadku
ocena zaleze¢ bedzie od poziomu i sytu-
acji odbiorcy. Cigzar dowodu prawdzi-
wosci oznaczeri lub informacji umiesz-
czonych na towarach albo ich opakowa-
niach spoczywa na osobie, ktérej zarzuca
sig czyn nieuczeiwe]j konkurencji zwigza-
ny z wprowadzeniem w biad.

Nowela rozszerza i precyzuje katalog
czynéw nieuczciwej konkurencji. Zgod-
nie z nowelg czynem nieuczciwej konku-
rencji jest réwniez organizowanie syste-
mu sprzedazy lawinowej, sprzedaz kon-
sumentom towardw lub ushug potaczong
z przyznaniem ich nabywcom nieodptat-
nej premii W postaci towaréw lub uslug
odmiennych od stanowigcych przedmiot
sprzedazy, wprowadzanie do obrotu
przez sieci sklepéw dyskontowych towa-
row w ilosci przewyzszajacej 20 proc.
wartosci obrotéw markami stanowigcymi
whasnos¢ whagcicieli sieci lub podmiotéw
zaleznych.

Innymi dzialaniami uznanymi za nie-
uczciwe sg te, ktére majg na celu wymu-
szenie na klientach wyboru kontrahenta
okreslonego przedsiebiorcy lub stwarza-
nie warunkéw umozliwiajacych podmio-
tom trzecim wymuszanie zakupu towaru
lub ustugi u okreslonego przedsigbiorcy.
Chodzi np. o regulacje dotyczace emisji,
oferowania i realizowania bonéw towaro-
wych.

UOKIK stoi na stanowisku, ze tak po-
pularne fundowanie pracownikom bonéw
towarowych jest réwniez mozliwe
w chwili obecnej, podczas gdy funkcjo-
nuje znowelizowana ustawa o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji.

Zdaniem UOKIiK przepisy dotyczace
bonéw towarowy skierowane sg wylacz-
nie do ich emitentéw, a nie nabywcow.
Mdwig inaczej, to emitenci beds odpo-
wiedzialni za ewentualne popelnianie
czynéw nieuczciwej konkurenciji polega-
jacych na emisji, oferowaniu i realizacji
bonéw towarowych.

Ponadto zauwazy¢ nalezy, ze zgodnie
z litera prawa, w chwili obecnej, pod rza-
dami znowelizowanej juz ustawy emisji
bonow jest mozliwe, o ile takie dzialanie
nie utrudnia innym przedsigbiorcom do-
stepu do rynku, a przy tym nie prowadzi
do zaburzenia uczciwej konkurencji.
Oznacza to, ze nie kazda emisja, ofero-
wanie i realizowanie bonéw towarowych

stanowi czyn nieuczciwej konkurencji.

Jest to tylko jednak opinia Urzgdu,
ktéra nie jest wigzaca. Trzeba pamietac,
ze wiele przepisow prawnych powoduje
watpliwosci interpretacyjne, a ostatecz-
nie ich rozstrzygniecie zawsze nalezy do
sqdu. Przepisy dotyczace bonéw towaro-
wych, ktére ostatecznie znalazly sie
w zmienionej ustawie o zwalczaniu nie-
uczeiwe]j konkurencji dodane zostaly do-
piero na etapie prac sejmowych. W rza-
dowym projekcie nowelizacji, nad ktd-
rym pracowal UOKIK, takich regulacji
nie byto.

‘Wielkie sieci handlowe oraz silni pro-
ducenci mogli pozwoli¢ sobie na sprze-
daz towarow bez marzy handlowej lub
z marzg nie pokrywajaca kosztow han-
dlowych. Mate i srednie przedsigbiorstwa
handlowe nie byly w stanie sprostowac
takiej konkurencji, w zwigku z czym ich
towary nie byly atrakcyjne cenowo.

W celu ochrony konsumentéw przed
nieuczciwymi praktykami marketingo-
wymi zdecydowano sie réwniez na ure-
gulowanie kwestii tzw. sprzedazy pre-
miowanej polegajacej na dolgczaniu
drobnych podarkéw do zakupionych to-
WArOw.

Taka dziatalnos¢ nie jest generalnie
postrzegana negatywnie. Zgodnie z no-
welizacjg nieuczciwg konkurencjg jest
sprzedaz towaréw lub uslug polaczona
z przyznaniem wszystkim lub niektérym
nabywcom nieodplatnej premii odmien-
nej od przedmiotu sprzedazy. Dozwolona
jest jednak sprzedaz polaczona z premia
niewielkiej wartosci. Watpliwosci budzi
bedzie zapewne pojecie ,.niewielka war-
to$¢” premii czy nagréd, ktére mogg byé
dolaczane do zakupywanych produktdw.
Wydaje si¢ zatem, ze w dalszym ciagu
wydawcy gazet beda mogli dotaczaé do
nich plyty, torebki, koraliki, kolczyki,
prébki kosmetykow.

Przyjmujac powyzsze rozwigzania
Polska wzorowata si¢ na prawie obowig-
zujgeym we Francji. Zabrania sie tam,
bowiem wszelkiej sprzedazy premiowa-
nej, ktéra mogtaby wplywaé szkodliwie
na zdolno$é dokonywania $wiadomego
wyboru przez konsumenta. Ogélnego za-
kazu nie stosuje si¢ do drobnych przed-
miotéw lub ustug o niewielkiej wartosgci
i do probek.

Gdy chodzi o wygrane w loteriach
i konkursach promocyjnych, np. wy-
cieczki zagraniczne, samochody czy inne
drogie prezenty, to podstawowym kryte-
rinm przemawiajacym za regulacja tego
zjawiska w ustawie byty: niejasne zasady
organizacji tego typu przedsiewzieé,
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tmudno dostgpne regulaminy, a ponadto
brak mozliwosci skontrolowania proce-
dur losowania. Czgsto zawiadomienia
0 wygranej dostarczano Konsumentom
w postaci oficjalnego pisma o pewnej
wygranej, podczas gdy w rzeczywistosci
bylo to wprowadzaniem go w biad i nara-
zaniem na dodatkowe koszty.

Obecnie mozliwa jest sprzedaz polg-
czona z przyznaniem nieodplatnej premii
pod warunkiem, ze jest to wygrana w lo-
teriach organizowanych zgodnie z prze-
pisami ustawy o grach losowych, zakla-
dach wzajemnych i grach na automatach
lub tez w konkursach, ktérych wynik nie
zalezy od przypadku.

Ponadto nowela za czyn nieuczciwej
konkurencji uwaza dzialanie polegajgce
na formulowaniu ofert: w sposéb stwa-
rzajacy (niezaleznie od wyniku losowa-
nia czy wiedzy konsumenta) pewnosé
wygranej, jesli klient zlozy zaméwienie
na towar lub ushuge objete promocja albo
zaplaci z géry pewng kwote, w dokumen-
cie wystawionym imiennie na konsumen-
ta, majacym cechy pisma o charakterze
oficjalnym, czyli podpisanego np.: przez
komisje konkursowg i opatrzonego pie-
czecig itd.

W nowej ustawie ograniczono réw-
niez zjawisko systemu sprzedazy lawino-
wych. Jest to szczeg6lna odmiana tzw. pi-
ramid finansowych, ktére pojawily sie
w Polsce na poczatku lat 90. Polega na .
proponowaniu nabywania produktéw
z jednoczesng obietnicg korzysci dla
tych, ktérzy naklonig innych do dokony-
wania takich samych transakcji. System
taki jest niekorzystny dla oséb, kiére
przysigpujg do niego najpoznie;.

Regulacja sprzedazy lawinowej po-
zwala na wyeliminowanie z rynku tych
firm, ktére wykorzystywaly niewiedze
i naiwnos¢ konsumentéw do weiagniecia
ich do systemu bez wyjscia, z ktérego ko-
rzystaly jedynie osoby znajdujace sie na
szczycie piramidy. Regulacja ta wzmoc-
niona zostala wprowadzeniem sankcji
karnej w wymiarze 6 miesigey do 8 lat
pozbawienia wolnosci dla organizowania
zakazane] sprzedazy finansowej.

Nowela zakazuje réwniez postugiwa-
nia si¢ reklamg robiaca wrazenie neutral-
nej informacji. Dotyczyé to bedzie wypo-
wiedzi reklamowych wygladajacych jak
pisma urzedowe, komunikaty organ6w
wiadzy, wypowiedzi ekspertow medycz-
nych, ekonomicznych itp.

Ewa Walezak
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw
tel. 719-09-08




Rok 2002r. w miegcie Ozorkowie charakteryzowat sig spad-
kiem bezrohocia w miesigcach: marcu, kwietniu, maju, sierp-
niu, wrzesniu i pazdziemiku oraz wzrostem w styczniu, lutym,
czerweu, lipeu i listopadzie.

Na dzief 30.11.2002c. w Filii Powiatowego Urzedu Pracy
w Ozorkowie zarejestrowanych bylo 2576 bezrobotnych miesz-
kaficéw Ozorkowa, w tym 1261 kobiet, W poréwnaniu do mie-
‘sigca pazdziernika 2002r. nastapil wzrost liczby oséb bezrobot-
nych o 34 osoby, natomiast poréwnujac stan bezrobocia w mie-

sigcach listopadzie 2001r. i w listopadzie 2002r. - odnotowano

spadek o 122 osoby.

Prawo do zasitku posiadato 476 0séb, w tym 197 kobiet.
Bez prawa do zasilku zarejestrowanych bylo 2100 bezrobot-
nych, w tym 1064 kobiety. Osoby bez prawa do zasilku stano-
wily 81,5% ogéhu zarejestrowanych. Na koniec listopada 2002r.
w ewidencji urzgdu pracy pozostawaty 1954 osoby w tzw. wie-
ku produkeyjno -mobilnym, tj. 18-44 lata. Grupa ta stanowila
76% ogotu bezrobomych. We wskazanym przedziale wieko-
wym grupg 117 oséb tworzyli bezrobotni absolwenci szk6} po-
nadgimnazjalnych.

Na dzient 30.11.2002r. wyksztatcenie wyzsze posiadalo 108
0s6b, w tym 79 kobiet, srednie zawodowe i policealne-455,
w tym kobiet 291, ogélnoksztalegce -163, w tym 124 kobiety,
zasadnicze zawodowe-921, kobiet-406, podstawowe-929,
w tym 361 kobiet.

Wir6d bezrobotnych najwieksze grupy zawodowe stanowig:
szwaczki, sprzedawcy, robotnicy budowlani, przedzarze, tka-
cze, robotnicy pomocniczy w przemysle lekkim oraz pozostali
robotnicy niewykwalifikowani.

Obok bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy Filia w Ozor-
kowie obsluguje réwniez osoby przebywajace na zasitkach
1 $wiadczeniach przedemerytalnych. Wedtug stanu na dzied 30,
11.2002r. w ewidencji urzedu pozostawalo 1101 swiadczenio-
biorc6w, w tym 663 kobiety.

Wigkszos¢ z nich posiadato prawo do zasitkéw przedemery-
talnych-1007 0s6b, w tym 611 kobiet, natomiast pozostali otrzy-

Do korica listopada 2002r. do urzedu zgloszono Iacznie 435
wolnych miejsc pracy i bylo ich mniej o 114 niz w analogicz-
nym okresie roku 2001. Liczba ofert prac subsydiowanych wy-
nosita 159, co stanowito 36,5 % ogétu zgloszonych miejsc pra-
€Y.

W roku 2002 Powiatowy Urzad Pracy Filia w Ozorkowie
wzorem ubieglych lat podejmowal roznorodne dzialania zmie-
rzajaee do poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy. W [ p6t-
roczu dziatania Filii znacznie ograniczyly bardzo okrojone
srodki z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziataniu
bezrobociu. Dziatalnosé urzedu w tym czasie skupiata sig glow-
nie wokdt czynnogéi informacyjno -doradezych obejmujacych
takie dzialania jak: gieldy pracy, zajecia warsztatowe w Klubie
Pracy, doradztwo zawodowe oraz spotkania informacyjne dla
bezrobotnych i miodziezy szkolnej.

I kwartal oraz miesigce: pazdziernik i listopad 2002r. prze-
biegaty pod haslem realizacji ogélnopolskiego programu dla ab-
solwentéw szkél ,,Pierwsza Praca”. W ramach programu urzad
pracy mogt zaproponowé szereg form pomocy dla mlodych Iu-
dzi chegeych zdobyé pierwsze doswiadezenie zawodowe oraz
dla pracodawcow pragnacych zatrudnié absolwenta. W efekcie
tych dzialan blisko 100 absolwent6w oraz oséb w wieku do 24
roku Zycia skorzystalo ze stazy zatrudnieniowych, z pracy w ra-
mach umowy o zatrudnienie absolwenta, prac interwencyjnych,
szkolefi, miejsc pracy utworzonych w ramach pozyczek dla pra-
codaweéw oraz mikropozyczek dla absolwentéw na rozpocze-
cie wiasnej dzialalnosci gospodarczej. Absolwenci mogli po-
nadto zdoby¢ praktyczne umiejetnosci poruszania si¢ po rynku
pracy w ramach specjalnie opracowanego programu szkolenio-
wego w Klubie Pracy na temat: ,,Samodzielnosé w poszukiwa-
niu pierwszej pracy” Akcja ,,Pierwsza Praca” jest nadal konty-
nuowana. W miesigcu grudniu 2002r. rozpoczeto kampanie in-
formacyjng dotyczgcy realizacji 1l edycji programu w oparciu
o srodki finansowe i przyznane na 2003r. z Agencji Wiasnosci
Rolnej Skarbu Parstwa. Przyznane finanse Powiatowy Urzad
Pracy w Zgierzu zobowiazany jest wykorzystaé do 31.05.2003r.

mujg Swiadczenie przedemerytalne -94 osoby, w tym 52 kobie- Mirostawa Maciak

ty.
MIESIAC OGOLEM Z prawem Bez prawa Zmiany Zmiany

do zasitku do zasitku do miesiaca do poczatku
poprzedniego roku

STYCZEN 2.834 694 - 25% 2.140 - 75% +87
LUTY 2.845 647 - 23% 2.198 - 1% +11 +11
MARZEC 2.809 624 - 22% 2.185 - 78% -36 -25
KWIECIEN 2929 594 -22% 2.125-78% -80 -105
MAJ 2.609 549 - 21% 2.060 - 79% -120 =225
CZERWIEC 2.624 547 -21% 2.077 - 19% +15 -210
LIPIEC 2.629 551-21% 2078 - 19% +5 -105
SIERPIEN 2598 530 -20% 2.068 - 80% -31 -236
'WRZESIEN 2591 509 - 20% 2.082 - 80% = 243
PACIDZIERNIK 2.542 464 - 18% 2.078 - 82% -49 -292
LISTOPAD 2.576 476 - 18% 2.100 - 82% +34 -258
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Rada Miejska uvstalila wysokodci stawek podatku od

= Rok produkeji pojazdu Stawka podatku ( ziotych)
$rodkéw transportowych na terenie miasta Ozorkowa na | idop masa calkows
(W tonach) spelnia normy caystosci
i spalin EURO lub posiada Pozostale
Itak: = katalizator
1) od samochodéw cigzarowych o dopuszezalnej masie calko- I e
witej od 3,5 tony i ponizej 12 ton z tym, ze w zaleznosci od od 3.5 1 ponizej 12 | 990 | 1070
wieku pojazdu, dopuszczalnej masy ca itej oraz jego
L g ] Y lkOWJ:tEJ e Do roku produkeji 1993 whieznic
wptywu na srodowisko, stawki podatku wynosié beda:
e od 3.5 i ponizej 12 | 1070 I 1.150
tawka podatku ( Zlotych
Wiek pojazdu, i0$¢ miejse do bt it o G L
siedzenia i dopuszezalna masa | spelnia normy czystodei 5 . 5 g
calkowita (w tonach) spalin EURO lub posiada Tomcatidi 4) od ciagnika siodlowego lub balastowego przystosowanego
katalizator do uzywania lacznie z naczepg lub przyczeps o dopuszczalnej
masie catkowitej zespotu pojazdéw réwnej lub wyzszej niz 12
i i L, ton, z tym ze w zaleznosci od liczby osi, dopuszczalnej masy
od 3,5 do 5.5 wigeznie 330 410 catkowitej pojazdu i rodzaju zawieszenia, stawki podatku be-
Powyzz] 5,5 do 9 wiacznie 560 740 - E
Powyiej 9 i ponizej 12 820 910 dﬁ nasmw.]qce'
i o Liczba osi i dopuszczalna masa Stawka podatku ( ziolych)
Do roku produkeji 1993 wigeznie caikowita i o idtr
0d 3.5 do 5.5 wiacznie 410 490 ciagnik siodlowy + naczepa, | oS jezdna (osic jezdne)
Powyae} 5.5 do'9 wiscame 740 820 ciagaik balastowy + praycrepa | 2 zawicszeniem pneuma- [inne systemy zawieszenia
Powyiej 9 ponizej 12 910 990 e dtiionach) | tyczaym lub : o8l jezduych
me mnie) mz mnie) mz Hznanym za rownowazne,
ooy v o dwie osie
2) od samochodéw cigzarowych o dopuszczalnej masie catko-
witej réwnej lub wyzszej niz 12 ton z tym, Ze w zaleznosci od 12 18 1.070 l-;;g
S : L G + 18 25 1150 1.
liczf')y osi, dopusz,c.zaine_] masy ca.ll_cnw;r.e; pojazdu i rodzaju 28 5 1950 1320
zawieszenia, stawki podatku wynosié beda: 31 40 1.320 1.720
trzy osie
Liczba osi i dopuszczalna miasa | Stawka podatku ( ziotych)
calkowita (w tonach) 36 40 1.300 1.500
o8 jezdna (osie jezdne) 40 44 1.810 2270
nie mniej niz | mniej niz = zawleszemsmjmeuu_;x- i S““f",‘”
tycznym lubza oSk
uZnanym za réwnowaine = - T
5) od przyczepy lub naczepy, ktére fgcznie z pojazdem silniko-
SN of
S wym posiadajg dopuszczalng masg catkowita od 7 ton i poni-
12 13 900 990 zej 12 ton, z wyjatkiem zwigzanych wylacznie z dzialalnoscig
:i :: 1?{% ;"l’;g rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego, z tym
15 18 1150 1230 ze w zaleznosci od wieku pojazdu, dopuszczalnej masy catko-
) witej oraz jego wplywu na Srodowisko stawki te bedg wyno-
e sic:
15 17 1.150 1,230 -
17 19 1.230 1320 I Stawka podatku ( 2lotych)
19 21 1,320 1400 . Rokp Ji pojazdu =
21 2 1.400 1,480 1 dopuszczalna masa calkowita | spefniz normy czystosci
23 25 1,480 1.560 (w tonach) spalin EURO lub posiada Pozastate
25 26 1.560 1.640 katalizator
cziery osie 1 wigtej Poczgwszy od roku 1994
23 25 1.480 1560 ©d 71 ponizej 12 ] 490 ] 580
25 27 1.560 1.640
27 2 1640 1730 Do roku produkeji 1993 wigcznie
29 31 1.730 2350 -
31 3 1810 2.350 od 71 ponizej 12 I 660 | 740

3) od ciagnika siodlowego lub balastowego przystosowanego
do uzywania tacznie z naczepy lub przyczepy o dopuszczalnej
masie catkowitej zespolu pojazdéw od 3.5 teny i ponizej 12
ton, z tym ze w zaleznosci od wieku pojazdu, dopuszczalnej
masy catkowitej, nacisku na siodto oraz jego wplywu na §ro-
dowisko, stawki podatku bedg nastgpujace:

6) od przyczepy lub naczepy, kt6re lacznie z pojazdem silniko-
wym posiadajg dopuszczalng masg calkowita rowng lub wyz-
sza 12 ton, z wyjatkiem zwigzanych wylacznie z dzialalnogcig
rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego, z tym
ze w zaleznoscei od liczby osi, dopuszezalnej masy catkowitej
pojazdu i rodzaju zawieszenia stawki podatku bgda nastepu-

Jace:
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Ozorkowa na rok 2003

Przed koricem kazdego roku budzetowego Rada Miejska
‘podejmuje uchwate o wysokosci stawek podatku od nierucho-
mosci obowigzujgcych w roku nastgpnym. Maksymalng wyso-
kos¢ tych stawek okresla minister finanséw. Kazde obnizenie
przez rade stawki maksymalnej skutkuje nie tylko bezposred-
nia utraty czesci dochodéw do budzetu miasta, ale powoduje
dodatkowo utrate czgfci subwencji ogélnej otrzymywanej
z budzetu paristwa. Mozna to przedstawié w spos6b nastgpujg-
cy: 1 z1. utraty dochodéw w podatkach, powoduje utrate 2 z}.
subwencji wyrownawczej otrzymywanej (jak juz wczesniej
wspomnialam) z budzetu paristwa. Ma to oczywiscie ogromne
znaczenie dla budzetu naszego miasta.

Biorac pod uwage te wszystkie uwarunkowania Rada
Miejska w Ozorkowie podj¢la uchwale zgodnie z kiorg stawki
te wynosi¢ bedg (w nawiasie podajemy dla poréwnania stawki
maksymalne - okreslone przez ministra finanséw):

1) od gruntéw:
a) Zwiazanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
0,60zt (0,62z) od Im2 powierzchni
b) pod jeziorami, zajetych na zbiorniki wodne retencyjne lub
elektrowni wodnych
3,30zt (3,3824) od 1ha powierzchni
¢/ pozostaltych
0,12z1 (0,30z1) od I m2 powierzchni

Liczba osi dopuszczalna masa Stawka podatku ( Zotych) 7) od autobuséw, z tym ze w zaleznosci od wieku pojazdu, do-
e aw b L= ~ puszczalnej masy catkowitej, ilosci miejsc do siedzenia oraz
naczepa { przyczepa + pojazd of jezdna {osie jezdne) i c 2 i
silaikowy (w tonach) | 7 zawieszeniem poeuma- finne systemy zawieszenia | J€8O Wpiywu na Srodowisko, stawki podatku beds nastepuja-
tyeznym lob zawi i osi jezdnych ce:
nie mnigj niz mmiej niz uznanym za réwnowazne
jedna o§ Stawka ch)
T Rok produkeji pojazdu, i o
12 o =8 740 820 ilogé miejsc do siedzenia spetnia normy czystosei
18 =3y 820 900 spalin EURO lub posiada Pozostale
25 28 900 990 Katalizator
dwie osie Poczawszy od roku produkeji 1994
2 28 900 950 | mnicjszej niz 30 miejse 990 1070
28 3 990 1070 réwnej Tub wyzszej niz 30 miejsd 1.230 1.320
33 38 1.070 1150
38 44 1400 1.510 Do roku produkcji 1993 wigeznie
rzy osie mnigjszej niz 30 miejsc 1.070 1.150
réwnej lub wyZszej niz 30 miejsd 1.320 1.400
6 38 1.070 1150
38 a4 1.400 1:460
.
Stawki podatku
e _p E 2 2) od budynkéw lub ich czesci:
od nieruchomosci na terenie miasta & Mieszkainych

0,492} (0,5121) od I m2 powierzchni uzytkowej
b/ Zwiazanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej
oraz od budynkéw mieszkalnych lub ich czedci zajetych
na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej
16,9621 (17,31z1) od I m2 powierzchni uiytkowej
zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w za-
kresie obrotu kwalifikowanym materialem siewnym
7.90z1 (8,06zt) od 1m2 powierzchni uzytkowej
d/ zajetych na prowadzenie dzialalnosci w zakresie udziela-
nia swiadczefi zdrowotnych
3,461 (3,46z1) od Im2 powierzchni uzytkowej
e/ pozostatych
4,00z (5,78z1) od 1m2 powierzchni uzytkowej
w tym: garaze

L5

C;

5,00zlod 1m2 powierzchni uzytkowej
3/ od budowli 2% ich wartosci

Zmiana ustawy o podatkach i oplatach lokalnych narzucila
na rady gmin obowigzek okreslenia w drodze uchwaty wzory
formularzy ,Informacji o nieruchomosciach i obiektach bu-
dowlanych™ oraz ,,Deklaracji na podatek od nieruchomosci”.
Waszystkie osoby fizyczne bedg zobowigzane do skladania
Informacji...”, natomiast osoby prawne, jednostki organiza-
cyjne nie posiadajace osobowosci prawnej beda zobowigzane
do skladania formularza , Deklaracji...”. Druki ,Informacji..."
i ,.Deklaracji...” nie bedg przesylane do podatnikéw, mozna je
otrzymaé w urzedzie, w wydziale finansowym. Borecka




Mieszkanie
»W spadku
po dziadku‘

Zasady wynajmowania lokali
mieszkalnych, ktérych wiascicie-
lem jest miasto Ozorkéw reguluje
uchwata Rady Miejskiej z grudnia
2001 roku. Podstawg prawna do tej
uchwaly sa przepisy ustawy
o ochronie praw lokatoréw. Usta-
wa ta bardzo ograniczyla grono
0s6b wstgpujacych w najem lokalu
po sSmierci giéwnego najemcy.
Moéwi ona, ze ,,..W razie §mierci
najemcy lokalu mieszkalnego
w stosunek najmu lokalu wstepuja;
malzonek niebedacy wspéinajem-
cq lokalu, dzieci najemcy i jego
wspéimalzonka, inne osoby, wo-
bec ktérych najemca byl obowig-
zany do $wiadczefi alimentacyj-
nych, oraz osoba, ktéra pozostawa-

1a faktycznie we wspdlnym pozy-
ciu z najemca”. Uregulowanie to
wylaczylo z grona oséb uprawnio-
nych do wstgpienia w stosunek
najmu po zmartym najemey, wnu-
kéw wspélnie z nim zamieszkuja-
cych do chwili $mierci.

Na terenie naszego miasta
(wprawdzie sporadycznie) wyste-
puja przypadki wychowywania
i jednoczesnie stalego zamieszki-
wania wnukéw z dziadkami.
W swietle obowiazujacej uchwaty
wnuki te bylyby zobowigzane do
opuszczenia dotychezas zajmowa-
nego lokalu, Dlatego teZ, radni po-
przedniej kadencji wprowadzili
w paZdzierniku 2002 roku zmiane
umozliwiajgca wydanie przez bur-
mistrza Ozorkowa skierowania
wnukom zmarlego do najmu zaj-
mowanego lokalu. Warunkiem
otrzymania skierowania jest brak
tytulu prawnego do innego lokalu
mieszkalnego oraz koniecznod¢
posiadania zameldowania w tym
lokalu przed 31 grudnia 1991 roku.

A. Borecka

Uchwala Nr II/7/2002 Rady Miejskiej w Ozorkowie
z dnia 25 listopada 2002 roku

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Ozorkowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U, z 2001 roku Nr 142 poz.
1591, Dz. U. 2 2002 . Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558 i Nr 113, poz. 984),
w zwigzku z art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2001t Nr 142
poz. 1593, Dz. U. z 2002r Nr 113 poz. 984) w zwigzku
z rozporzqdzeniem Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 roku w sprawie
zasad wynagradzania i wymagafi kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach i urzedach
marszalkowskich

(Dz. U. Nr 61 poz. 707, Dz. U. z 2001r Nr 34 poz. 392, z 2002r Nr 157
poz. 1308) - Rada Miejska w Ozorkowie

uchwala, co nastgpuje;

§1. Ustala si¢ skladniki miesigcznego wynagrodzenia dla Burmistrza
Miasta Ozorkowa w nastepujacej wysokosci:
4) wynagrodzenie zasadnicze: grupa XXI w kwocie 4530 zlotych
(fownie: cztery tysiace pigéset trzydziesci zlotych)
b) dodatek funkcyjny: stawka 9, 250% najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego
¢) dodatek stazowy: 9% wynagrodzenia zasadniczego.

$2. Tracg moc:

- Uchwata Nr XX VIII/290/2001 Rady Miejskiej w Ozorkowie z dnia 28
lutego 2001 roku w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Ozor-
kowa

- Uchwata Nr XXX VII/367/2002 Rady Miejskiej w Ozorkowie z dnia 31
stycznia 2002 roku zmieniajaca uchwale Nr XXVIII/290/2001 Rady
Miejskiej w Ozorkowie z dnia 28 lutego 2001 roku w sprawie wyna-
grodzenia Burmistrza Miasta Ozorkowa.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ile za psa?

Radni na grudniowej sesji zadecydowali
0 wysokosei podatku od posiadania pséw na rok
2003. Zgodnie z podjetg uchwalg roczna stawka
podatku od posiadania jednego psa wynosic¢ be-
dzie 31 2z} rocznie, od posiadania kazdego na-
stepnego psa 35 zi. Stawka podatku jest obnizona
do 15zk. w przypadku posiadania psa utrzymywa-
nego w celu pilnowania nieruchomosci grunto-
wej. Od kazdego nastgpnego psa whasciciel nieru-
chomosci bedzie musial zaplaci¢ 17 zi. rocznie.

Podatek platny jest bez wezwania do korica
kwietnia kazdego roku w kasie Urzedu Miejskie-
go w Ozorkowie lub na rachunek Urzedu Miej-
skiego w Ozorkowie w Banku Pekao S. A.
1 O/Zgierz Nr 10801183-8010179-360-80100/2.

W przypadku nabycia psa po tym terminie
wlasciciel czworonoga ma 14 dni na uregulowa-
nie podatkowej naleznosci. Jezeli natomiast obo-
wigzek podatkowy powstal w II -im pélroczu, po-
datek ten ptacimy w wysokosci 50% stawki bazo-
wej.

Dowodem uiszczenia podatku jest pokwito-
wanie.

A. Borecka

UWAGA!!!

Urzad Miejski w Ozorkowie przypomina
przedsigbiorcom prowadzacym sprzedaz napo-
j6w alkoholowych w punktach handlowych i ga-
stronomicznych na terenie miasta Ozorkowa
o obowigzku zlozenia oswiadczenia o wartosci
sprzedazy poszczegdlnych rodzajow napojow al-
koholowych w roku 2002 oraz uiszczenia optaty
(I rata) za korzystanie z zezwoleni na sprzedaz na-
pojéw alkoholowych, w terminie do dnia 31
stycznia 2003r.

Oplate mozna uisci¢ w kasie tut. Urzedu, ul.
Wigury 1, pokdj 201 lub na konto: Bank PEKAO
S. A. I ofZgierz 10801183-8010179-360-
80100/2. W przypadku wplaty na konto Urzedu,
potwierdzenie dokonania wplaty nalezy dostar-
czy€ do tut. Urzedu takze w terminie do 31 stycz-
nia.

Zgodnie 7 art. 18 ust. 12 pkt 5 ustawy o wy-
chowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alko-
holizmowi - zezwolenie wygasa w przypadku
niezlozenia oswiadczenia lub niedokonania opta-
ty, o ktérych wyzej. Przedsigbiorca, kidrego ze-
zwolenie wygasio z wymienionych przyczyn mo-
Ze wystapic¢ z wnioskiem o wydanie nowego ze-
zwolenia nie wezesniej niz po uplywie 6 miesie-
¢y od dnia wydania decyzji o wygasnieciu ze-
zwolenia (art. 18 ust. 13 wymienionej ustawy).
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Praca nie
zajac...?

Po odjeciu sobdt i niedziel oraz §wigt w 2003 roku zostajg
nam do przepracowania 254 dni. Jesli odliczymy jeszcze
urlop, to w pracy spedzimy tylko 228 dni. Uklad §wigt w ka-
lendarzu na ten rok wypada co prawda mniej korzystnie niz
w latach poprzednich, ale i tak pozwala pracownikom na diuz-
sze okresy wolnego przy minimalnym wykorzystaniu urlopu.
Tylko Swigto Zmarlych , pechowo” przypada na sobote. Nie-
stety, nie ma u nas rozwigzan takich jak np. w Belgii, gdzie za
$wigta przypadajace na dzied ustawowo wolny przyshuguje
wolny dziefi roboczy.

Najblizsze dni swiateczne (oprécz Swiat Wielkanocnych)
to 113 maja. W tym roku dos§¢ niefortunnie przypadajg na
czwartek i sobotg. Poprzednie lata dawaly szersze pole do po-
pisu. Wystarczylo wzia¢ np. 3 dni z urlopu, by nie pokazywaé
si¢ szefowi nawet ponad tydzied. Podobnie ma si¢ sprawa
z czerwecowym Bozym Cialem Tak jak zawsze ,ratuje” nas tyl-
ko wolny pigtek. Wigilig 1 Sylwestra swigtowaé bedziemy
w tym roku w srodg zas Boze Narodzenie (podobnie Nowy
Rok) przypada na czwartek. Rachunek jest wigc prosty: aby
w blogim lenistwie spedzi¢ koficowke roku, wystarczy napisaé
podanie o 4 dni urlopu, a przez cale 9 dni bedziemy si¢ legal-
nie ,.obijac”.

W polskim kalendarzu jest 11 dni $wiatecznych. I chociaz
w powszechnym przekonaniu jeste$my narodem najczesciej
i najdiuzej $wigtujacym, to w rzeczywistosci tak nie jest.
W austriackim i greckim kalendarzu jest 15 §wiatecznych dni,
w belgijskim i duriskim 13, a tylko Anglicy 1 Czesi majg takich
dni 9.

B. Diuzewska

Podstawowg  formg  podwyzszania  kwalifikacji
nauczycielek przedszkola byt do tej pory udziat w réznych
kursach, warsztatach czy konferencjach organizowanych przez
placowki doskonalenia zawodowego.

W chwili obecnej ksztalcenie przybiera inng forme i ma
odbywac si¢ przede wszystkim w przedszkolu -w miejscu
pracy nauczyciela, czyli tam, gdzie powstajg problemy
wymagajace rozwigzania.

I takim oto dniem w Przedszkolu Miejskim Nr
3 w Ozorkowie zostat 30 listopada 2002 roku.

Rada pedagogiczna naszej placéwki uczestniczyla
w warsztatach prowadzonych przez Mirostawe Blaszczyk
i Malgorzatg Rajska, a dotyczgcych ,prezemtacji pracy
z wstggami czasu”,

Wstegi czasu to pomoc dydaktyczna wykorzystywana
w oddziatach montessoriariskich, ktéra pomaga dzieciom
Zrozumied istot¢ uplywu czasu, uswiadomi¢ dzieciom zmiany
zachodzagce w dziejach Ziemi, zapozna¢ z nazwami
poszczegolnych er i okreséw w dziejach Ziemi, dhugoscig ich
trwania oraz zachodzgcymi zmianami ewolucyjnymi.

Nauczycielki uczestniczgce w warsztatach zostaly
zaproszone przez prowadzgce w podréz, podczas ktérej mogly
dowiedzie¢ si¢ nowych i ciekawych rzeczy o ewolucji roslin
i zwierzat:

- od poczatkéw zycia po pierwsze komérki,

- od najstarszych organizméw zyjacych w oceanach po di-
nozaury,

- od pierwotnych ssakéw az po pojawienie si¢ pierwszego
czlowieka.

Niewatpliwie tak duzy przedzial czasu wydaje si¢ nam nie-

»» Wlasne doswiadczenia,

tworcze dzialanie...*

mal niemozliwy do wyobrazenia, a c6z dopiero dla dzieci. Jed-
nak po tych warsztatach nauczycielki zrozumiaty, ze cho¢ hi-
storia ZYCIA NA ZIEMI liczy sobie okolo 4 miliardéw lat, to
mozemy jg odtworzy¢ i wdrozy€ do praktyki dostosowujac tre-
Sci do §wiata pojeé dziecka.

Najpierw zatem trzeba przekaza¢ mu umozliwiajaca ogél-
ne rozeznanie calo$¢, w kt6rg mozna potem wiaczaé detale.

Przedstawienie calosci jest trudniejsze niz przedstawienie
detalu, Nie wystarczy, ze nauczycielka kocha i rozumie dziec-
ko. Nie moze si¢ do tego ogranicza¢. Musi przede wszystkim
rozumie¢ i kochaé uniwersum.

Dlatego musi si¢ sama przygotowaé i pracowa¢ nad sobg.
Ale dziecko zawsze stoi w centrum. Kiedy dziecko bylo male,
wystarczylo zawolaé je po imieniu, by si¢ odwrécito. Teraz
wolanie to musi dojé¢ do jego duszy. Dlatego juz nie wystar-
czy je zagadnaé; trzeba obudzi¢é w nim zainteresowanie.
Wszystkiego, czego sig uczy musi by¢ interesujace i fascynu-
jace. Trzeba mu wigc da¢ na samym poczgtku caty, wielki
§wiat!’

(M. Montessori, Kosmische Erziehung, s. 121).

Dla nas nauczycielek nie jest latwe wdrozenie w praktyce
metod pracy z dzieckiem zaproponowanych przez M. Montes-
sori.

Nie wystarczy metodyczne przygotowanie. Stoi przed na-
mi ciggly wymdg pracy nad soba i jest zaproszeniem dla rady
pedagogicznej do wzajemnej wspélpracy i stuzenia fachowsa
pomocs.

Mirostawa Blaszczyk, Matgorzata Rajska.
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Teatr w ' Zielonym Przedszkolu"
Za gorami, za lasami, w pewnym domku...

Z rozrzewnieniem wspominamy te chwile, kiedy bylysmy
male, a nasze mamy, szczegdlnie przed snem czytaly badZ opo-
wiadaly nam bajki, basnie i inne opowiesci. Czutysmy to ciepto
rodzinnego domu, t¢ blisko$¢ kochanych os6b, kire szezegol-
nie wieczorami wprowadzaly nas w fantastyczny swiat basni.
Zawsze z niecierpliwoscig czekaby$my szczesliwego zakoricze-
nia. Zasypialysmy bezpiecznie czujge oddech matki i jej ostat-
nie slowa: ,,A potem bylo wesele i wszysey zyli diugo i szcze-
Sliwie”, Te chwile pamigtamy do dzisiaj, a przeciez kiedy je
przezywalysmy miatysmy po kilka lat.

Jak w bajce bywa. Role odmienity si¢. Teraz to my wystepu-
jemy w roli .,mam”, ale tych przedszkolnych. To wlasnie praca
2 literatury stala sie nasza ulubiony forma pracy z dzieckiem.

Bast i bajka od wiekéw nie traci na popularnosct. Bywajg
weigz czytane i opowiadane. Dziecko stuchajac bajki przerzuca
si¢ z jednego obrazu na drugi, cod sobie wyobraza, wykonuje
kombinacje myslowe i uruchamia swojg wrazliwosé uczuciowa,

W basni obecna jest fantastyka, kiéra stanowi wytwor naszej
wyobraZni. Fantazja to niezwykle cenna warto$¢ w zyciu czlo-
wieka.

Podkresla si¢ jej duzg rolg w procesie uczenia sie, jej ko-

niecznos¢ w planowaniu przyszlosci 1 niezbednosé do szybkie-

go kojarzenia réznych zjawisk.

Bohater basniowy jest pelen samozaparcia, potrafi sobie za-
wsze daé rade, umie szuka¢ pomocy i wie, jak korzystaé z otrzy-
manych wskazéwek. Dziecko podziwia czyny, aktywnosé
i dzialanie bohatera. Bohater basniowy nigdy nie jest bierny
i nie czeka na pomoc z zalozonymi rekami.

Nasze dzieci poznajgq najlepsze teksty z wielkiej klasyki:
Andersena, braci Grimm, Perraulta i innych.

Tak, jak bohater basniowy nie jest bierny tak i personel na-
szego przedszkola -weielajac si¢ w rolg basniowych bohaterdw.
Przedstawitysmy dzieciom m. in. ,,Czerwonego Kapturka”, ,,O
wiosnie w lesie 1 wiewiorki waznym interesie”, oraz ,,W kréle-
stwie Karloflandii”.

Ten ostatni spektakl obejrzeli m. in. z-ca burmistrza Ozorko-
wa p. Roman Klopocki, rzecznik miasta Anetta Borecka oraz p.
Barbara Wlodarczyk z firmy ,.Tubadzin® i oczywiscie rodzice
dzieci z naszego przedszkola, kidrzy przybyli na coroczng im-
prez¢ Karlofladg.

Kolejng sytuacjs edukacyjng dla naszych dzieci byly warsz-
taty teatralne zorganizowane i przeprowadzone przez profesjo-
nalistéw -09.10. 02r.

Dzieci wykonywaly rézne éwiczenia artykulacyjne. Cwi-
czyly pamigé muzyczng. Braly udzial w bajce -z wykorzysta-
niem aktywnych metod praey: scenki. Poznaly rézne rodzaje la-
lek wystepujacych na scenie. 12. 11. 02r. dzieci 5 -6 letnie wy-
jechaly na spektakl przygotowany przez aktoréw teatru Arlekin
z Lodzi pt.; ,Krolewna Sniezka®. Po obejrzeniu sztuki dzieci
obejrzaly teatr od tzw. kulis.

Po wycieczce wiele dzieci samorzutnie podejmowalo zaba-
wy w teatr. Nasze nauczycielki po raz kolejny weielilty sie w ro-
le bohateréw , Krélewny Sniezki i wspblnie z dzieémi z grupy
OB odegraly krétkie scenki z tej bajki. Natomiast dzieci z gru-
py OA po wykonaniu masek twarzy bohateréw bajki -bez weze-
sniej wyuczonych rél odegraly przedstawienie.

Na co dzied
odbywa si¢ wie-
le zaje¢ z wyko-
rzystaniem tech-
nik teatralnych.
Jeden z rodzi-
cow z grupy OA przygotowat takze stelaz do teatrzyku cieni.
Niejednokrotnie dzieci samodzielnie przygotowujg pomoce po-
trzebne do zabawy w teatr i spontanicznie je podejmujy.

Mamy plany zwigzane réwniez z rodzicami. Sadzimy, ze
skoro personel naszego przedszkola zintegrowal si¢ w kierunku
teatralnym, to rodzice tez nas nie zawioda. Robimy to przeciez
dla naszych wspélnych dzieci.

Rados¢ w oczach dziecka jest dla nas najlepsza nagroda,

Konkludujge swoje mysli przytoczymy motto Ignacego
Matuszewskiego:

Bajki zostang dopdty,
dopdki nie zabraknie

na swiecie dzieci oraz ludzi
wrazliwych na pigkno.

Sgdzimy, ze i my jeste§my wrazliwe na owe piekno i1 dlatego
staramy si¢ je przekaza¢ naszym dzieciom stosujac rozne
metody i formy pracy.

Mieczystawa Wyrzykowska
Anna Kasprowicz

O wiosnie w lesie i wiewidrki wainym interesie.

W Kwolestwie Kartoflandit.




JesteSmy razem dla Siebie - spotkanie przedszkolakéw z uczniami.

“nie ma nic pigkniejszego na swiecie niz

beztroski smiech szczesliwego dziecka.”
Jan Koprowski|

INTE G R A C JA - dziesieé liter, w ktGrych zawarta jest
przyszhos¢ dzieci pokrzywdzonych przez los, szansa na bycie
peinoprawnym czlonkiem grupy przedszkolnej, klasy, zespotu,
a wreszcie spoleczefistwa.

To slowo stalo si¢ modne od kilku lat. Zaczglo funkcjono-
wac w spoleczeristwie dzigki wspaniatym pedagogom, dla kt6-
rych dzieci niepelnosprawne staly si¢ czeseia zycia. To oni glo-
$no podjeli temat zniesienia barier architektonicznych w insty-
tucjach uzytecznosci publicznej, opracowania mozliwosci przy-
jecia dzieci do publicznych przedszkoli. Korzysei zwigzane
z podjeciem ksztalcenia zintegrowanego sa ogromne. Przede
wszystkim juz na starcie dziecko ma mozliwo$¢ uczenia sie na
réwni z innymi dzie¢mi, obserwowania i nagladowania spraw-
nych kolegéw, wspoldzialania w zespole.

W roku szkolnym 2002 / 2003 kontynuuje wspdlprace
z uczniami klasy 2 integracyjnej Szkoly Podstawowej Nr
4 w Ozorkowie. W biezacym roku nauczycielki i dzieci otrzy-
maly zaproszenie na ,Mikotajki- 6. 12. ,Opowies¢ o Swigtym
Mikotaju® ilustrowana seria obrazkéw postuzyla mi do: stwo-
rzenia milej atmosfery w grupie, zapoznania dzieci z przejawa-
mi dobroci, podkreslenia tych wartosei w zyciu codziennym,
nauczyla dzieci my€lenia nie tylko o sobie, ale o pragnieniach,
potrzebach i przyjemnosciach innych. :

W dalszej czesei spotkania podsunglam propozycje napisa-
nia listu do Swigtego Mikotaja. Przedszkolaki rysowaly wyma-
rzone prezenty, a dzieci starsze pisaly list oléwkiem, w tzw.
Karcie pracy. Dzieci mialy réwniez czas na wspélng zabawe
i kontakty indywidualne. Na zakoriczenie zaspiewaly piosenke
o, Mikolaju* i wymienily si¢ prezentami.

JAKIE KORZYSCI ZE WSPOLNEGO KSZTALCE-
NIA INTEGRACYJNEGO WYNOSZA DZIECI ZDRO-
WE I NIEPEENOSPRAWNE - spostrzezenia nauczycielki

1. Integracja niweluje poczucie spolecznego odrzucenia oraz
obnizonej wartosci, tym samym zwigksza szanse zycia bez
dodatkowych ograniczefi;

2. Zwigksza odwage i motywacje do dzialania dzieci niepelno-
sprawnych;

3. Dzieci sprawne w kontakcie z niepelnosprawnymi ucza sie
empatii, niesienia pomocy stabszym, uczg sie ostroznosci
1 tolerancji;

4. Dzieci niepelnosprawne nasladujg zdrowe, czynia szybsze
postepy w rozwoju, rozwijajg, wyczucie indywidualnych
umiejetnosci 1 sprawiedliwosci;

5. Wspdlne przebywanie dzieci razem daje obu stronom szcze-
g6lng szans¢ rozwoju spolecznego np. gry i zabawy;

6. Dzieci zdrowe majg okazje aby w naturalny sposéb nauczy¢
sig wlasciwego stosunku do niepelnosprawnych réwiesni-
kéw;

7. Wspdlne przebywanie z nimi stwarza wiele okazji do nie-
sienia pomocy [czynnosei samoobshugowe, organizacyjne];

8. Wspdlna zabawa, nauka, rozmowy, spacery, wycieczki i po-
sitki budzq wzajemne zaufanie, zrozumienie i wreszcie

oczekiwang akceptacjg;

9. Zabawa zapewnia dziecku ksztalcenie i éwiczenie umiejet-
nosci niezbednych w i praktycznym zyciu, przybliza spo-
leczne wartosci, rozwija aktywnos§é tworczqg i artystyczna,
ksztalci wszystkie funkcje poznawcze;

10. Podczas zabawy dzieci wyrazajg swoje potrzeby. zaintere-
sowania, szukajg porozumienia z innymi dzieémi i dorosty-
mi, wyostrzajg zdolnosei zmyslowe, rozwijajg sprawnosé
motoryczng i mowe. Zabawy shuzg wzajemnemu poznawa-
niu sig, obserwacji 1 akceptacji innosci.

11. Zauwazylam, ze wigczanie dziecka niepelnosprawnego do
wspdlnej zabawy zmusza je do wysilku, przezwyciezania
trudnosdci;

12. Dzigki wspélnej zabawie dzieci uczg si¢ opiekusiczosci;

13. Wszystkie dzieci, przebywajac i bawiac si¢ wspdlnie, uczg
sie respektowania swoich aktualnych potrzeb i szezegélnych
ograniczen zyciowych. Swa przewage w sprawnosci psy-
chofizycznej dzieci zdrowe ujawniaja w pozytywnych po-
stawach. Jedng z nich jest odpowiedzialnos¢ za stabszych.
Dzieci zdrowe chetnie pomagaja swoim kolegom w czynno-
§ciach samoobstugowych: podajg ubranie, zawigzuja buty,
podaja zabawki, przybory, ksiazki do éwiczen.

Mysle, Ze osoby niepelnosprawne jui przez samo swoje ist-
nienie s3 wyzwaniem dla wspélczesnego Swiata. Wiagnie dlate-
g0, ze nieustannie brakuje w nim tak podstawowych wartosci,
jak milos¢, wrazliwosé i otwarto$é na innych. Niezaleznie od te-
g0, jak ulozy sig ich los, potrzebujg oni drugiego kochajgcego je
serca i zyczliwosei mﬂ)mh 0s6b. Pomagajac dzieciom i mio-
dziezy niepelnosprawnym, traktujac ich na réwni z ludZmi
zdrowymi, a nie myslge o nich w kategoriach ,przydatny- nie-
przydatny", dzigki nim odkrywamy na nowo nasze czlowie-
czefistwo, uczymy sig humanitaryzmu, ksztaltujemy nasze
uczucia. Bo oni cierpige, potrafig sie usmiechad, zy¢ calym so-
ba, zy¢ bogactwem i pelnig tego swiata.

Zapowiada si¢ wigc, iz nadejdzie taki czas, Ze stabi, niepel-
nosprawni, uposledzeni umystowo nie bedg odsuwani na margi-
nes. Jest wielka szansa, ze male dziecko- czy to zdrowe, czy
niepeinosprawne- otrzyma szanse ksztalcenia wrazliwosci i to-
lerancji.

P §. Drogi czytelniku!

Jeshi zatrzymale§ sie na tredci tego artykulu, to znaczy, ze
nawet w niewielkim stopniu interesujg Ciebie dzieci o szczegél-
nych potrzebach edukacyjnych. Mam nadzieje, Zze moje prze-
myslenia dostarcza Tobie refleksji i beda zaczatkiem nowego
spojrzenia na problemy dzieci niepetnosprawnych w mys¢l hasla
prof Marii Grzegorzewskiej

"Nie ma kaleki, jest czlowiek".

Nauczycielka grupy integracyjnej
Marieta Knapiriska































